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0leggio,9 gennaio 2025

VERBALE COMMISSI}NE ESAME CANDIDATURE riferimento (prot. n. L3254 del 12/12/2a)

AWISO SETEZIONE PERSONALE INTERNO (PROROGA) per il conferimento di incarichi individuali a
docentiinterniperl,attuazionedipercorsidi10oreciascunoperit
base, di motivazione e accompagnamento per gli alunni della scuola secondaria di I grado in gruppi di
minimo 3 alunni in orario extrascolastico, per il Progetto PNRR -" Missione 4 - Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università - investimento
L4 "lntervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" (D.M.19 /2024)
Codice pro getto : M4CIII.4 -202 4 -1322-P - 48299

CUP: H34D21000320006

Titolo del progetto : Accorciamo lLe distanze

Il giorno 9 gennaio 2025 alle ore 16:00 presso l'lstituto Comprensivo Verjus di Oleggio si è riunita la commissione
di valutazione per iì conferimento di incarichi a personale interno per il conferimento di incarichi individuali
adocentiinterniperl,attuazionedipercorsidi10oreciascunoperil
di base, di motivazione e accompagnamento per gli alunni della scuola secondaria di I grado in gruppi di
minimo 3 alunni in orario extrascolastico., nell'ambito della Linea di Investimento l-.4 "lnteryento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e

alla lotta alla dispersione scolastrca" (D.M. L9/2024) (rif. awiso prot. n. 13254 del L2/L2/24), regolarmente
convocata con prot. n.213 del 9 gennaio2025.
Sono presenti la D.sga Dott. Tiziana Rappanello e Ia vicaria Sabina Bovio.

La selezione si è basata sulla valutazione dei titoli, secondo le indicazioni riportate nell'Awiso:

Titoli di studio ed esperienze professionali punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento per l'insegnamento della disciplina (o Italiano o
Matematica o Inglese o Francese)

20 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento generica 15 punti
Laurea Triennale per I'insegnamento della disciplina (o Italiano o Matematica o Inglese o
Francese)

1,5 punti

Laurea Triennale generica L0 punti
Diploma di scuola secondaria di II grado 5 punti
Altri titoli e specializzazioni
o Corsi di specializzazione universitari attinenti all'area progettuale per il contrasto alla

dispersione scolastica o come tutor per l'apprendimento (durata annuale): (Punti 5 per
un massimo di 10 punti)

. Corsi di specializzazione universitari attinenti all'area progettuale come tutor
dell'apprendimento (durata annuale): [Punti 5 per un massimo di 10 punti)

. Corsi di formazione/aggiornamento attinenti all'area progettuale per il contrasto alla
dispersione scolastica o come tutor dell'apprendimento (attestati rilasciati da
università/enti/associazioni accreditati MIURJ della durata di almeno 6 mesi - 150
ore: (Punti 1 per un massimo di 5 punti)

Formatore per corsi di potenziamento disciplinare/metodo di studio per alunni della scuola
secondaria di primo grado (almeno 10 ore) fPunti 1- per corso per un massimo di 5 punti)
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dall'Unionè europea

Anni d'insegnamento a tempo indeterminato/determinato per la disciplina specifica (1
punto per anno a T.l. - 0,5 punto per anno a T.D. fino a un massimo di 20 punti)
Punteggio nella graduatoria d'istituto della disciplina specifica

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, dei titoli accademici, di studio e
delle esperienze professionali

Dopo aver verificato il corretto invio delle domande, il rispetto dei tempi stabiliti nel bando e consultato la
documentazione ricevuta, si prosegue con la valutazione deìle seguenti candidature presentate dai docenti
interni e in possesso dei titoli e delle esperienze professionali richieste:

CANCIANI GARBRIELTA prot. n. 73329 del 16 dicembre 2024 candidata per il ruolo di docente per il
potenziamento delle competenze di base in INGLESE (40 ore) alla quale vengono assegnati i seguenti punteggi:

DEL BUONO DELIA prot. 13504 del20/1.2/2024 candidata per il ruolo di docente per iì potenziamento delle
competenze di base in ITALIANO (10 ore) alla quale vengono assegnati i seguenti punteggi:

Finanziato oy'l+,t-.,/,!/ch",a*

",r;1 
c//""u

/\v9{t"dr r$e *Ii*4:::::*:i

Titoli di studio ed esperienze professionali punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento per l'insegnamento della disciplina (o Italiano o
Matematica o Inglese o Francese)

20

Altri titoli e specializzazioni
o Corsi di specializzazione universitari attinenti all'area progettuale per il contrasto alla

dispersione scolastica o come tutor per l'apprendimento fdurata annuale): (Punti 5 per
un massimo di 10 punti)

. Corsi di specializzazione universitari attinenti all'area progettuale come tutor
dell'apprendimento (durata annuale): (Punti 5 per un massimo di 10 punti)

. Corsi di formazione/aggiornamento attinenti all'area progettuale per il contrasto alla
dispersione scolastica o come tutor dell'apprendimento fattestati rilasciati da
università/enti/associazioni accreditati MIUR) della durata di almeno 6 mesi - 150
ore: (Punti 1- per un massimo di 5 punti)

5

Formatore per corsi di potenziamento disciplinare/metodo di studio per alunni della scuola
secondaria di primo grado (almeno 10 ore) (Punti L per corso per un massimo di 5 punti)

5

Anni d'insegnamento a tempo indeterminato/determinato per la disciplina specifica (1
punto per anno a T.l. - 0,5 punto per anno a T,D. fino a un massimo di 20 punti)

0,5

TOTALE PUNTI 30,5

Titoli di studio Punteggio assegnato

dalla commissione

Titoli di studio ed esperienze professionali

Laurea specialistica o vecchio ordinamento per I'insegnamento deìla disciplina [o
Italiano o Matematica o Inglese o Francese) 20 PUNTI

20

Anni d'insegnamento a tempo indeterminato/determinato per la disciplina specifica (L
punto per anno a T.l. - 0,5 punto per anno a T,D, fino a un massimo di 20 punti)

0,5

TOT.PUNTEGGIO 20,5
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GRIFFANTI SILVIA - prot. n. 94 del 7 gennaio 2025 candidata per il ruolo di docente per il potenziamento delle
competenze di base sul METODO DI STUDIO (20 ore) alla quale vengono assegnati i seguenti punteggi:

Titoli di studio ed esperienze professionali punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento generica 15

TOTALE PUNTI 15

FACCIN ALESSANDRO - prot, n. 158 del B gennaio 2025 candidato per il ruolo di docente per il potenziamento
delle competenze di base sul METODO DI STUDIO (20 ore) al quale vengono assegnati i seguenti punteggi:

Titoli di studio ed esperienze professionali punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento generica 15

TOTALE PUNTI 15

VISTO L'AWISO DI SELEZIONE PERSONATE INTERNO (PROROGA) per il conferimento di incarichi
individuaIiadocentiinterniperl,attuazionedipercorsidi10oreciascunoperil@
competenze di base, di motivazione e accompagnamento per gli alunni della scuola secondaria di I grado
in gruppi di minimo 3 alunni in orario extrascolastico VIENE STILATA tA SEGUENTE GRADUATORIA
PROWISORIA DEI DOCENTI INTERNI A CUI VENGONO ATTRIBUITI I RELATIVI INCARICHI:

Docente/ disponibilità per ore: Punteggio attribuito Incarico per cui viene presentata la
candidatura

Canciani Gabriella / 40 ore 30,5 punti Potenziamento Inglese

Del Buono Delia / 10 ore 20,5 punti Potenziamento Itaìiano

Faccin Alessandro / 20 ore 15 punti Potenziamento Metodo di Studio

Griffanti Silvia / 20 ore L5 punti Potenziamento Metodo di Studio

TRJUS

L'incontro ha termine alle ore 76.40. Letto, app
Oleggio, 09 /07/2025
La D.s.g.a. Dott.ssa Tiziana Rappanello

La Vicaria Sabina Bovio

II Dirigente Scolastico Ing. Claudia Faccin
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