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Oleggio, 8 maggio 2022
Agli Atti

Al Sito Web

All'Albo

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO interni per SUPPORTO OPERATIVO E GESTIONALE per “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e
per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita)”
- Titolo: G.A.S. Grow up At School

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PI-2021-6 - CUP: H33D21000940001

9 MODULI Scuola Primaria e 6 moduli Scuola Secondaria — SUPPORTO ORGANIZZATIVO/GESTIONALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 50 del 19/05/2021 di approvazione del progetto relativo alla nota Prot. n.
AOODGEFID 9707 del 27/04/2021 rivolto alle Istituzioni scolastiche. Oggetto della nota: Programma Operativo
Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con
FSE E FDR Asse | — Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. - Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19;

VISTA la candidatura n. 1049266 relativa all’avviso 9707 del 27/04/2021;
VISTA la delibera del consiglio d’istituto n. 53 del 28/05/2021 di approvazione del progetto;
VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/17664 del 07/06/2021 che rappresenta la formale

autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica nell’anno 2021;
VISTO il D.I. n. 129/18;

VISTO il programma annuale relativo all’esercizio 2021 approvato dal consiglio di istituto in data 15/01/2021;
VISTA la formale assunzione a bilancio prot. n. 9948 del 27 settembre 2021
VISTA I'Integrazione al Contratto d’Istituto del triennio 19-22 relativa a “Criteri per I'attribuzione di compensi accessori,

ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.Igs. n. 165/2001 al personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota
delle risorse relative all’alternanza scuola-lavoro e delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari,
eventualmente destinate alla remunerazione del personale” ai sensi dell’art.22 comma 4 del CCNL 2016-18" del
31 maggio 2021
EMANA
Il presente avviso finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per il conferimento dell’incarico per

NR 1 ESPERTO PER SUPPORTO OPERATIVO E GESTIONALE - per i 9 moduli della Scuola Primaria e per i 6 moduli
della Scuola Secondaria erogati — dal 13 giugno — al 8 luglio (dettaglio https://icoleggio.edu.it/sito-download-file/950/all e
https://icoleggio.edu.it/sito-download-file/949/all)

L’ESPERTO individuato tra i docenti dovra occuparsi di:

e gestire le iscrizioni degli alunni ai 15 moduli e predisporre le informazioni per i tutori

e supportare il DS nell’'individuazione degli spazi e dei materiali necessari per le attivita laboratoriali

e individuare le figure di supporto per gli alunni con DVA

e coordinare e supportare i docenti esperti e tutor, sia nello svolgimento delle attivita laboratoriali sia nel caricamento delle
informazioni sulla piattaforma GPU

L’esperto svolgera il proprio incarico dedicando 5 ore a modulo, per un totale di 75 ore nel periodo dal 17 maggio all’8 luglio.
L’incarico non deve interferire con gli obblighi di servizio.
DURATA DELL’INCARICO
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L'incarico dovra concludersi entro il I8 luglio 2022; I’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento.
COMPENSO

Il compenso orario stabilito nel Piano Finanziario del Progetto, e nel CCNL del | IMPORTO ORARIO
Comparto Scuola nella fattispecie orario omnicomprensivo: LORDO STATO
PROFILO PROFESSIONALE RIVESTITO

Docente Diplomato e/o Laureato € 23,22

L’espletamento dell’incarico sara documentato tramite tenuta di time sheet o diario di bordo e liquidato non prima
dell’avvenuta erogazione dei Fondi da parte del MIUR.
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

| soggetti interessati al conferimento dell'incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione (Allegato A)
completa di tabella valutazione titoli (Allegato B) e Dichiarazione di incompatibilita (Allegato C), in busta chiusa recante
la dicitura CANDIDATURA ALLA SELEZIONE per SUPPORTO OPERATIVO/GESTIONALE PON APPRENDIMENTO E
SOCIALITA’”, mediante consegna a mano agli uffici di segreteria o tramite e-mail a uno dei seguenti indirizzi:
noic81600d@istruzione.it e noic81600d@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 15 del giorno 16 maggio 2022.
All'istanza di partecipazione (Allegato A) dovra essere allegata, pena I'esclusione:

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;

2. tabella di valutazione debitamente compilata (Allegato B);

3. dichiarazione di incompatibilita (Allegato C).

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno essere imputati alla scuola e
causeranno l'esclusione dalla selezione.

L'attribuzione dell’incarico sara effettuata da un’apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, mediante
valutazione comparativa dei curriculum vitae, sulla base dei punteggi indicati nella tabella sotto indicata (TABELLA
VALUTAZIONE TITOLI), al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi. A parita di punteggio si terra in
considerazione i criteri definito nell’avviso con la seguenti priorita: Abbiano gia svolto I'incarico in Istituto

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Nel caso pervenga una sola domanda non si procedera alla nomina della commissione e il Dirigente Scolastico valutera
in autonomia la candidatura pervenuta. Titoli

Punti
Laurea specialistica/vecchio ordinamento 5
Diploma di scuola secondaria Il grado 4
Collaboratore del Dirigente Scolastico (4 punti per ogni anno per un massimo di 40 punti)
Responsabile di plesso/coordinamento d’indirizzo (3 punti per ogni anno per un massimo di 21 punti)

Incarico Funzione strumentale (2 punti per ogni anno per un massimo di 10 punti)

Precedenti incarichi per supporto operativo, gestionale (1 punto per ogni anno per un massimo di 10 punti)

Incarico in commissioni (0.5 punto per ogni anno per un massimo di 5 punti)

Il Dirigente Scolastico - Ing. Claudia Faccin documento firmato digitalmente ai sensi del cosiddetto Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa



